Jil
REPUBLICA DE BOLIVIA

Mendstonie oo Alenerin ¥ @ﬁfe&w‘;&fﬁgﬁﬁ

RESOLUCION MINISTERIAL No.6B5/2008
La Paz, 7 de julio de 2008

CONSIDERANDO

Que, el Ministerio de Mineria y Metalurgia, restituido mediante Ley No. 2840 de 18 de
septiembre de 2004 y Decreto Supremo No. 279898 de fecha 3 de febrero de 2008, v
ratificado con Ley 3351 Ley de Organizacién del Poder Ejecutive de fecha 21 de
febrarc de 2006, tiene coma objelivo formular, ejecutar, evaluar y fiscalizar politicas de
desarrello en materia de prospeccion, exploracién y explotacion de minerales,
concentracian, fundicién, refinacidn, comercializacion e industrializacién de minerales y
metales.

Qee, por Decreto Supremo No.22165 de 13 de junio de 2007 se crea el Servicio
Macional de Registro y Control de Comercializacidn de Minerales v Metales
(SENARECOM), como entidad publica descentralizada bajo tuicidn del Ministerio de
Mineria y Metalurgia, encargada de la regulacién y control de las actividades de
comercializacion inferna v externa de minerales v metales. En consecuencia el
Ministerio de Minaria y Metalurgia ejerce fuicion (SENARECOM), con las facultades
reconocidas por la Ley 1178 y D.5. 28631,

Que, el Servicio MNacicnal de Regisiro y Control de la Comercializacion de Minerales y
Metales - SENARECOM tiene por objeto principal registrar v controlar las actividades
de la Comercializacian inferna y exlerna de Minerales y Metales.

Que, el Articuio 2 del Decreto Supremo N® 28165 madificade por D.S. 29581 dispone
en su parrafo 1T que, "El Ministerio de Mineria y Metalurgia elaborarad el reglamento
interna de funcionamiento que se aprobard mediante Resolucion Ministerial v ejecutara
la puesta en marcha del SENARECCM en un plazo de treinta (30) dias, a parir de la
vigencia del presente Decreto Suprema”. Por lo gue coerresponde a este Ministerio
aprotar el reglamento intermo del SENARECCM.

Qiue, estando facullado el Ministerio de Mineria y Metalurgia para la aprobacion de las
normas insfitucicnales, corresponde la aprobacidn del reglamento interno de
funcionamiente del SENARECOM, mediante norma legal expresa.

POR TANTO

El Sr, Ministre de Mineria y Metalurgia en uso de las atribuciones conferidas por Ley.
RESUELVE:

ARTICULD UNICQ.- Aprobar el REGLAMENTO INTERMO DEL SERVICIO
MACIONAL DE REGISTRO Y CONTROL DE LA COMERCIALIZACION DE
MINERALES ¥ METALES "SENARECOM" en =us & fitulos v 80 articulos, gque

forman parte de la presente resolucidn.

Fegistrase, comuniguese y archivesa.
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DEL SERVICIO NACIONAL DE REGISTRO Y CONTROL DE LA
COMERCIALIZACION DE MINERALES Y METALES
(SENARECOM)

TITULO |
CAPITULO |
DEL MARCO LEGAL, NATURALEZA Y DOMICILIO

ARTICULO 1. {MNaturaleza del Reglamento).- El prasenie mnstrumento, reglamenta el
funcionamiznto del Servicio Macional de Registro y Control de la Comercializacion de
Minerales y Melales (SENARECOM), Todes los actos juridicos, administrativos, financieros,
técnicos y de cualquier olra naturaleza que competen a la enlidad, quedaran sujetos a las
normas del presente Eeglamento

ARTICULO 2. {Naturaleza Institucional y Duracién).- El SENARECOM, es una entidad
plblica descentralizada, bajo tuicién del Ministerio de Mineria y Metalurgia, cuenta con un
directoric como maxima instancia de fiscalizacidn y aprobacién de planes y normas
institucionales, con patiimonic  propio, personeria  juridica, autonomia de gestion
administrativa, financiera, legal y técnica

Como persona de derecho publico, el SENARECOM, tiene un plazo indefinide de duracian y
solo puede disclverse mediante dispesicion legal expresa.

ARTICULO 3. {Ambito de Aplicacién y Domicilio).- El presente Reglamento tiene
aplicacian chligateria en &l SENARECOM en el marco de los Decretos Supremos N° 28165
de fecha 13 de junio de 2007 maodificade por el Decreto Supremo N® 29581 de 27 de
mayo de 2008 v el Decreto Suprema N® 28577 de 21 de mayo de 2008.

Fl SEMARECOM desarrolla sus aclividades en todo el terrilorio nacional a traves de una
aficina central. oficinas departameniales y municipales instaladas de acuerdo a las
necesidades institucionales en cualquier lugar del territeric nacicnal y en conformidad a las
previsiones dal presente reglamento, Su competencia se circunscribe al registro y cantrol de
la enmercializacion de minerales y metales en teda la repiblica.

Fl Servicin Naciona! de Registro y Control de la Comercializacion de Minerales y Metales -
SENARECOM tiene su domicilio en la cludad de La Paz, sede de sus drganos da decisidn,
direccion y adminisiracion nacional, y establecerd oficinas departamentales, regionales,
municipales y Unidades de Proyecto Especiales en todo el territorio nacional, en funcion de
las actividades de la inslitucion

CAPITULO I
DEL DIRECTORIO

ARTICULO 4. (El Directorio).- El direcloric es la maxima instancia de fiscalizacion y
aprobacién de planes y normas institucicnales sin injerencia directa en la gestian, definiendo
las asuntos de su competencia mediante resoluciones de directario.

ARTICULO 5. (Composicién Del Directorio).- El Directorio del SENARECOM, estara
compuesto de acuerdo al Art. 3 de. D.5, 28165 modificado por D.5. 28581, por:

« Dos (2) representantes del Ministerio de Mineria y Metalurgia
« Un (1) represantante del Ministerio de Planificacion del Desarrelle
» Un (1) representanie del Ministerio de Produccion y Microempresa



ARTICULO &. (Designacién).- Les miembros del Direclorio, titulares y alternos del
SENARECOM, seran designados por los Ministerics sefialados precedentemente, y deberan
lener un cargo jerarquice no menor a Direclar General del Ministerio, con derecho a voz ¥
volo

ARTICULD 7. (Organizacién del Directorio).- El Directerio del SENARECOM sstara
organizado de la siguiente forma:

s Presidente

*« \Vicepresidente

= Secretario

ARTICULO B. (Presidente del Directorlo).- El Ministro de Mineria y Metalurgia fungira
coma Presidente del Directario y podr3 designar a su alterno mediante norma legal expresa,
mismo que debe tener un cargo jerarquico no menor a Director Genaral del Ministerio de
Mineria y Metalurgia

ARTICULO 9, {Vicepresidencia y Secretaria).- En la primera sesian, el Directario elegira
de entre sus miembros por mayoria simple a un Viceprasidente v un Secretario par una
gestion, pudiendo ser reelegidos.

ARTICULO 10. [Suplencias).- En caso de impedimento de cualguiera de los miembros del
Directorio, el Titular podrd autorizar y delegar a un suplente, mediante nota oficial dirigida al
Fresidente del Directorio del SENARECOM.

ARTICULO 11. (De la Remuneracién).- £n cumplimiento a lo dispuesto por el Art. 32 del
Decreto Supremo No. 28531 {Reglamentario a la Ley LOPE), ios miembros del Directorio por
las caracteristicas de sus funciones, no percibiran remuneracian alguna.

CAPITULD I
DE LAS SESIONES

ARTICULO 12, (Sesiones).- |. El Directorio del SENARECOM sesionara ordinariamente una
vez cada dos meses vy, extraordinariamente cuando sea necesario, a convocataria del
Presidente del Directorioc © a solicitud escrita de dos miembros del directorio, siendo
obligatoria fa presencia de por lo menos un Titular.

El Diractor General Ejecutivo del SENARECOM participara de las reuniones de Directorio
con derecha a voz,

ARTICULO 13, (Convocatoria a Reuniones Ordinarias).- E! Presidente del Directorig,
convocard por escrito 2 los miembros del Directorio, distribuyéndoles la agenda de la reunion
y la documentacion correspondiente con cinco dias habiles de anticipacién. La Agenda
debera ser considerada y resuelta en su totalidad, por tiempo y matena.

ARTICULO 14, (Convocatoria a reuniones Extraordinarias). El Presidente del Directorio,
& lraves de la Secretarla del Direclorio, convocars por escrilo a los miembros del Directorio,
camunicandoles los temas establecidos para el dia con veinticuatro horas de anticipacion, En
caso de emergencia, el Presidente del Directoric convocara al Directorio en forma inmediata

ARTICULO 15, (Sede).- Las reunicnes del Directorio se celebraran en la sede principal del
SENARECOM. Excepcicnalmente, el Directorio podra sesionar en otro lugar distinto a su
sede por canveniencia instifucional v decision de! Presidente del Directorio

ARTICULO 16. (Quorum).- El Directorio sesionara vilidamente con la presencia de tres 2
de sus miembros como minima.

ARTICULDO 17. (Votacion).- Las resoiuciones y decisiones del Directorio se adoptaran por
simple mayoria de votos de los miembros presentes en reunin, Bl Director General
Eleculivo liene derecho a voz pero no a veto. Los Directores no pueden abstenerse de votar,

ARTICULQ 18, (Resaluciones y Actas)- |. Las deliberaciones y las rescluciones del
Direclorio constaran en actas regisiradas a cargo del Secretario.
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Il. Las actas na seran validas si no llevan las firmas de les miembros que estuvieron
presentes en la reunion, constituyenda los mismos documentos pablicos, debiendo estar a
disposicién de cualguier miembro del Directorio,

Las resoluciones del directorio son de cumplimiento inmedialo y sujetos a la presentacién de
cronogramas de trabajo, cuando comrespenca.

ARTICULO 19. (Ausencia).- En caso de ausencia del Presidente del Directario, éste sera
reemplazada por el Vicepresidente, debiendo desarrollarse las sesiones, previa aprobacion
del Crden del Dia que contenga los puntos a considerarse.

ARTICULO 20. (Disenso).- Los Directores gque no estén caonformes con los acuerdos
adoptados por el Directorio, deberdn fundamentar su disidencia haciéndola constar por
escrito en el Acla del Directorio.

ARTICULO 21. {inasistencia).- En caso de que algunc de los miembras del Directorio dejara de
asistir a tres sesiones consecutivas sin causal justificada, El Presidente del Directorio
camunicara a la Maxima Autoridad del Ministerio correspondiente en forma eserita, solicitando a
su vez |a designacién de un nuevo representante.

ARTICULO 22. {Prohibicién).- Los Directores no podran por si, ni por interpdsita persona,
interverir como inleresados en negociaciones, licitaciones o contratos gque celebre El
Servicio Nacional de Registro y Contrel de la Comercializacion de Minerales y Metales -
SENARECOM, sobre cualguiera de sus aclividades, El alcance del presente articulo
también abarca a todo el personal del SENARECOM.

TITULS 1l
ADMINISTRACION

CAPITULO |
DE LA ESTRUCTURA ORGANICA

ARTICULO 23. [Estructura Organica).- El SENARECOM estara conformade por tres
niveles: nacional, departamental y municipal.
NIVEL DE DIRECCION ESTRATEGICA
Cirectario
NIVEL EJECUTIVO
Director General Ejecutivo
NIVEL DE COORDINACION Y ASESORAMIENTO
Auditona intarna
Asesoria Legal
NIVEL OPERATIVO
Unidad Administrativa
Unidad de Informacion administradora del Sistema de Infarmacion Macional de a3
Comercializacién de Minerales y Metales (SINACOM)
Unidad de Contral del Comercie Interno
Unidad de Verificacian y Exportaciones

NIVEL DESCONCENTRADO
Para atender los servicios de registra y control de la comercializacidn de minerales ¥
metales en todo el territorio, se constituiran 8 (nueve) Oficinas Regionales del
SENARECCM.
Oficinas Departamentales

-Departamento de La Paz

-Departamenio de Cruro

-Departamento de Potos|

-Departamento de Santa Cruz

Oficinas Municipales,

- Regional Tupiza
- Regional LLallagua
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- Ragional Norte de La Paz
- Hegional Puerlo Saarez.

ARTICULO 24. (Creacidn y Cierre de Oficinas).- Mediante solicitud e informe técnico y
econaomico de la Direccidn General Ejecutiva, el Directorio de SENARECOM, creara y/o
cerrara  Oficinas Regionales, Departamentales, Municipales y unidad de proyeclos
especiales para mejor cumplimienta de sus funciones y de acuerdo a las necesidades de |a
entidad.

CAPITULO Il
DE LAS FUNCIONES
ADMINISTRATIVAS EJECUTIVAS

ARTICULO 25, (Estructura Ejecutiva del SENARECOM).- En aplicacian de la Ley No
3351 de 21 de febrero de 2008, de Organizacion del Poder Ejeculive (LOPE) y el Decreto
Supremo N® 28631 de 8 de marzo de 2006, Reglamento a la Ley de Organizacién del Poder
Ejscutive, para el cumplimiento de sus objetivos, funciones y atribuciones, el SENARECOM
estd constituide por una estructura jerarguica conformada por el Director General Ejecutivo,
nombrado mediante Resolucion Suprema de una terna elevada por el Ministeno de Mineria y
Metalurgia al Presidente de |a Republica

En caso de necesidad emergente del funcionamientio del SENARECOM, se optara por un
Diractor Ejeculiva Interine, nombrada por el Ministro de Mineria y Metalurgia.

ARTICULO 26, (Requisitos,.- Son requisitos para ser Director General Ejecutiva.

Ser ciudadana Boliviano,

Titulado en Ingenieria de Minas, Economista, Administrador o ramas afines
Estudios de postgrado relacionados al sector seran tomados en cuenta.
Experiencia minima de & afios en cargos Directivos.

Experiencia de tres afios en el control de exportaciones de minerales,
Salidos conocimientos en comercializacidn y exportacion de minerales
Amplios conocimientos de la normativa legal minera

Canocimiento da la pelibica minera actual

Shlidos canocimisntas de la Ley 1178 (SAFCO).

Diaminio de herramientas de Gerencia para Resultadas.

k. Disponinilidad completa para realizar viajes.
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ARTICULD 27. {Incompatibilidades).- Existird impedimento para el ejercicic del carga de
Director General Ejecutivo en lps siguientes casos:

a  Tener parentesco hasta el fercer grado de consanguinidad o segundo de afinidad con

alquno de los miembros del Direclorio.
b Tener sentencia condenatoria ejecuteriada por la comision de delitos de orden pablico.
Tener conflicte de intereses con el SENARECOM.

r
d. Ejercer mas de una actividad remunerada en la Administracién Publica.
CAPITULO I
NIVEL DE COORDINACION ¥ ASESORAMIENTO
ARTICULO 28, (Auditoria Interna).- L La Audiloria Interna tiene como misién el

cumplimients ce las normas y procedimientos establecidos en las Normas Basicas de
Contral nterno Gubernamental, en el marco de la Ley N® 1178-SAFCO, con las siguientes
atribuciones;
a) Evaluar el grado de cumplimiente y eficacia de los sistemas de adminustracion y de
los instrumentos de contral interno incorporados a elios
b} Determinar la confiabilidad de los registros y estados financieros.
c) Analizar las resultados y la eficiencia de las operacicnes.
d) Proponer el Programa de Operaciones Anual de su denendencia, en el marco de los
abjetivos institucionales
e) Olras lareas encaomendadas y delegadas por &l Director General Ejecutiva del



SENARECOM
Il. La Auditoria Interna estard bajo la responsabilidad de un profesional de reconocida
daneidad y competencia, seleccionado y evaluado mediante un proceso de seleccién
publica, debiendo ser elegido y designado por el Director General Ejecutive del
SENARECOM

. El Auditar Interno, liene nivel jerdrquico de Jefe y depende directamente del Director
General Ejecutivo del SENARECOM.

ARTICULO 29, (Asesoria Legal).-Tizne como misidn asegurar, facilitar y promaover la
carrecta y eficiente interpretacion, aplicacion y cumplimiento de las disposiciones legales y
realamentarias relacionadas con el SENARECOM tendrd las siguientes atribuciones:
a) Preslar asesoria y asistencia juridica especializada al SENARECOM
b} Absolver consultas o requerimientos de opinion juridica d e |a Direccion General
Ejecutiva y las Unidades.
c) Emitir informes, opiniones recomendacion de cardcler juridicos del SENARECOM
d} Elaborar las resoluciones, contratos y documentos juridicos del SENARECOM,.
g} Instaurar y sustanciar procesas inlernos
f) Atenderiodas las accicnes judiciales, administrativas o de olra indole legal en las que
gl SENARECOM actie como demandante o demandado,
g} Reoistrar y archivar las Resoluciones Administrativas, contratos y olros documenios
de orden juridicos del SENARECOM
hy Elaborar proyectos de disposiciones legales en materia de registro v
comercializacion de minerales
Y Irterpretar las dispesiciones legales relativas a la tematica de comercializacién de
minerales
i} Emitir informes, opiniones, recomendaciones de caracter juridicos con relacidn a su
mision institucional.
k) Praponer el Programa de Operaciones Anual de fa Unidad, en el marco de los
objetivos Institucionales.
I} Ofras tareas encomendad y delegadas por el Direclor General Ejecutivo del
SENARECOM
It La Asesaoria Legal estara bajo la responsabilidad de un abogade idaneo y compelente,
seleceianads v evaluado mediante un procesa de seleccion plblico, debiendo ser elegido ¥
designado por el Director General Ejecutivo,
. El Asesor Legal depende directamenta del Director General Ejecutivo del SENARECOM.

CAPITULO IV
UNIDADES OPERATIVAS

ARTICULD 30, (Unidad Administrativa).- La Unidad Administrativa Financiera tiene coma
mision lograr la eficiencia y eficacia administrativa, la efectividad en el manejo financiero.
Tendra las siguientes atribuciones:
a) aphcar y administrar los sistemas establecidos por la Ley 1178 para programar y
arganizar las actividades, ejecutar las actividades programadas
n] Fjercer las tareas encomendadas y dalegadas por el Director General Ejecutive del
SENARECOM
Il La Unidad Admiristrativa financiera estard bajo |a responsabilidad de un profesional de
reconocida ideneidad v competancia, seleccionado y evaluado mediante un proceso de
seleccian publica, debiendo ser elegido y designado por el Director General Ejecutivo.
Il El Jefe de la Unidad Administrativa Financiera depende directamente del Director General
Ejecutiva,

ARTICULD 31. (Unidad de Informacién administradora SINACOM).- La Unidad
Administradara del Sistema de Informacidn Nacional de la Comercializacion de Minerales y
Metales (SINACOM), tiene como mision lograr la eficiencia y eficacia en el Tuncionamiento
dal SINACOM. Tendra las siguientes atribuciones:
a) Procesar informacion estadistica diaria para determinar la procedencia de los
minerales y metales
b) Crganizar, coordinar, realizar y controfar las actividades y gestiones que sean
necesarias para la administracion del Sistema de Informacion Macional de la
Comercializacién de Minerales y Metales
c) Efectuar el seguimiento, evaluacién y control de la informacian referente a |a
comercializacion de minerales y metales.
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O} Responsabilizarse de la implementacién de un sistema da geslion de la
calidad de la informacién para las actividades de comercializacién dz
minerales :

el Fropaner el Programa de Operaciones Anual de la Unidad &N el marco de
los objelives institucionales

f} Otras faress encomendadas v delegadas por el Cireclor General Ejecutivo del
SEMARECDM,

Il La Unidad de Informacian administradora SINACOM estara baje la responsabilidad de un
profesienal de reconocida idoneidad y competencia, seleccionada y evaluado mediante un
proceso de seleccién plblica, debiendo ser elegido por el Directorio ¥ designado por el
Director General Ejecutivo.
Ill. El Jefz de fa Unidad de Infarmacion administradera SINACOM depende directamente del
Cirectar Generzl Ejecutivo.

ARTICULD 320 (Unidad de Control del Comercio Interno) La Unidad de Ceontrol del
Comercio Interno, tiene como misidn lograr la eficiencia y eficacia en el coniral del comercie
interno de Minerales y Melales, teniendo las siguientes atribuciones:
a) Organizar, coordinar, realizar y controlar las actividades ¥ gestiones que sean
necesarias para el eficaz y eficiente confral dal comercio interno de Minerales ¥
Melales
b} Efectuar el seguimiento, evaluacién y control de la comercializacion de minerales y
melales,
) Responsabllizarse de la implementacién de un sistema de geslion de la calidad
para el cantral del comercio interno da minsrales
d} Proporer el Programa de Operaciones Anual de la Unidad, en el marco da los
abjetives institucionales
&) Otras tareas encomendadas y delegadas por el Director General Ejecutiva del
SENARECOM,
Il La Unidad de Control del Comercio Interno estard bajo  la rasponsabiiidad de un
profesional ce reconcoida idoneidad y compelencia, seleccicnado v evaluada mediante un
proceso de seleccicn plblica, deblendo ser elegido por el Directaric v designado por el
Director General Ejeculivo,
I El Jefe de fa Unidad de Contral del Comercio Interno depende directamente del Directar
Geanaral Ejeeutiva,

ARTICULO 23 (Unidad de Verificacion y Exportaciones) La Unidad de Werificacion ¥
Exportacicnes, liene como mision lograr |a eficiencia y eficacia en |a varificacion v control de
las exportaciones de Minerales y Metales, tenienda las siguientes atribuciones:
ay Crganizar, coordinar, realizar y conlrolar las actividades y gestiones que sean
necesarias parz &l eficaz y eficienie verificacion y control de las exportaciones de
Mineralas v Metales
b} Efeciuar el seguimienic. evaluacidn y control de la  verificacion de las
exporiacionas de minerales y metales,
¢} Responsabilizarse de la implementacidn de un sistema de gestidn de la calidad
para la verificacion de las exportaciones de minerales y melzles,
d} Fropener el Programa de Operacicnes Anual de la Unidad, en &l marco de los
objetivos institucionales
g) Olras tareas encomendadas y delagadas por el Director General Ejeculivo del
SEMARECOM.

I La Unidad de Verificacion y Exportacicnes estard bajo  la responsabilidad de un
profesional de reconceida idoneidad v competencia, seleccionado y evaluado mediante un
proceso de seleccion publica, debiendo ser elegide por el Directorio v designada por el
Diractor General Ejecutivo.

N =1 Jefz de la Unidad de Verificacidon y Exportaciones depende direclamente del Director
General Ejecutive.

CAPITULO V
NIVEL DESCONCENTRADD

ARTICULO 34, (Oficinas Regionales).- |. Las Oficinas Regionales tienen coma mision



e

7

O

g

SENARECOM

representar al SENARECOM en cada una de las Regiones asignadas, responsabilizandose
del regisire ¥ control de la comercializacidn de minerales, brindando.una atencién aportuna a
o5 usuarios, de servir de faciitadores administrativos y operativos para el cumplimienic de
los planes y programas de las Unidades y de las direclrices de la Direccion General
Ejecutiva. Tendra las siguientes afribucicnes:
a) Representar a la entidad en la cerrespondiente region
L) Responsabilizarse de la geslion y supervisién para cblener un registre y control de
minerales efectivas.
¢ Prestar apoyo técnico y administrativo para las eperaciones de contral y registra de
ocperadores mineros.
d) Encargarse de la recopilacion de informacion y daies de la comercializacién de
minzrales
e] Responsabilizarse de recoger v procesar las solicitudes v demandas del dlient~
externo y encargarse de la gestion para que ellas sean tendidas institucienalmente.

fy Inspeccionar permansntemente y controlar la comerdializacian de minerales, para
evitar emeargencias y encargarse de su alencidn inmediata en caso de prasentarse.

o1 Realizar la venta de formularios

h) Mantener las relaciones pablicas y de comunicacion social en la region a su cargo

tlaborar el presupuasto anual requerido para el funcionamierts cumplimiento de la

misiGn de |3 depenJenma

j} Efectuar el seguimienio, evaluacion y contrel de todas las actvldaﬂea que e
compelen a la Ofician Regional del SENMARECOM vy presantar informes de rendicion
de cuentas por desempeno al Director General Ejecutivo

k) Froperer el Programa de Operaciones Anual de la Unidad, en el marco de los
abjetivos institucionales

§ Otras tareas encomendadas ¥ delegadas por el Director General Ejecutive del

SENARECOM

I La reglamentacion de funcionamiento de cada una de eslas dependencias se establecerd

en el Manual de Funciones v Dispesiciones Inlerna Especificas.

. La Jefatura de la Oficinag Regional estard bajo |la responsabilidad de un profesional dz

reconocida idoneidad v competancia, selzccionado v evaluado medianie un proceso de

seleccion publica, debiendo ser elegido y designado por el Director General Ejecutive.

V. El Jefe de |a Oficing Regional depende directamente del Directer General Ejecutive del

SEMARECOM, funcicnalmente de las Unidades operativas,

—_—

TITULS T
REGIMEN ECONOMICO

CAPITULO |
DE LOS RECURSCS FINANCIEROS Y PATRIMONIO

ARTICULC 5. [Recursos Financieros).- El SENARECCHM, se financiara con los ingresos
inherentes a sus aclividades:

Registro y actualizacion del NIM

Farmularic I-02 {Compra y vanta de mineralas)

Farmulario M-03 {Exportacidn de minerales)

“erificacion por la exportacion de minerales

,/é. Ingresos generadas por concepto de comisiones por convenios interinstitucionales
f. Pago de formularic por gestiones no actualizadas.
g. Recursos de donacién y convenio

oo

ARTICULD 2G. {Patrimonio vy Administracidn).- El patrimenie del (SENARECOM), estard
confaormado por:

Las sumas gue e apropien 8 su nomore en el Presupuasta General de |la Nacion.

A
b. Reacursos de la Coaperacién Internacional v donaciones

oo Los ingresos generades por sus actividades y vanta de formulanos.
d. Los bignes musbles & inmuebles que adguisra a cualguier titula,

e. Activos fisicos e intangibles, acciones y derechos existantes

La Administracian del SENARECOM, s regird por dispesiciones legales del sectar publico y
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la ley 1178 de 20 de julio de 1990 con todos sus sislemas v subsistamas.

£l personal del SENARECOM se encuentra bajo el régimen legal establecido por la Ley N°
2027 del £siatuio del Funcionario Pdblica de 27 de oclubre de 1885,

TITULD IV

REGISTRC DE EMPRESAS COMERCIALIZADORAS
DE MINERALES Y METALES

CAPITULS I
DEL REGISTRO

ARTICULO 37. {Objeto del Registra).- El Registro tiene por objeto identificar 2 todos los
cperadores mineros a travas de un Numers de [dentificacion Minera (MIM), que descrita el
tino de aclividades mineras, sus direcciones, y otros datos contenides en el formulario MO1.

Se disefaré una base de dalos, para procesar informacién estadislica en un sistama
infarmatica {SINACOM), a objele de identificar la procedencia de los minarales y metales que
sa camercializan en todo el lerrilorio nacional y 1as exportaciones.

ARTICULD 38, (De los Formularios).- El SENARECOM, con el fin de establecer
mecanismos de envio v caplura de informacién de parte de los cperadores mineros hacia el
SIMACOR, habilitard &l uso de los siguisntss farmularios:

a. Formulario M-01 - Medianle el cug! los cperadores minercs podran dar de alta su
respectivo MIM, actualizar a informacicn declarada o dar de baja su NIM.

b. Formulario M-02 - Mediante el cud! los operadores mingros declararan |as compras y
ventas de minerales y metales reafizadas en el mercado interna. Estas formularios deben
ser entregados en aficinas del SENARECOM hasta el dia 10 del mes siguienle inmediato
3 la transaccicn. Esie formulario contiene dafos de los minerales comercializados, las
relenciones para instituciones bajo convenio, las alicuotas por conceple de Regalia
Minera y ofras caracteristicas de la comercializacién dentro el territorio nacional.

c. Formulario M-03- Mediante el cudl los operadores mineros que raalizan exporiacionas
de minzrales o meiales declararan las caracteristicas de los mismes y el pago de la
Fegalia Minera respecliva.

d. Formulario M-100 - Permite que los operadores mineras gue son productores de
minerales infarmen mensualments al SENARECOM scbre sus procesos de praduccian,
procesamients wo fundicién de los mismos. El SENARECOM determinarad cuales
operadores  mineres  deben  ulilizar este formulario de  acverds a un o criterio
presstablacido.

ARTICULO 39. (Del Numero de |dentificacion Minera- NIM).- EI Numero de |dentificacion
Minera WIM es un numero olorgade a cada operador minero registrado medianle el
farmulario -01 en oficinas del SENARECOM.

F| SENARECOM eniregara a cada operader minero un cerlificade que incluya su nimero de
MIM gue tendrd vigencia de un ado calendario, debiendo ser renovado al finalizar esie
pericdo.

Cada depariamento lendrd su propia spoucncia de MikMs ceniralizados en lz base de datos
del SEMNARECOM.

ARTICULO 40. (Obligatoriedad).- Todos los cperadores mineras estan ohligados & oblener
su NIM, como requisite basico para la realizacién de cualguier actividad minara.

£l NIM es requerido obligaloriamente para:
. Tramitacién y oblencidn de decumentos de exportacitn,
- Realzar operaciones del comercio de minerales y metales en el mercado interno
- Incorporacion a programas estatales de fomento de cualquier naturaleza.
Cualquier actividad econémica gue involucre minerales o melales
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ARTICULS 41. (Requisitos del MNIN).- Para la oblencién del NIM, se deberd presentar la
siguiente documentacian:

Farmulario SEMNARECOM M-01, debidaments llenado

Folocopia dal Nimero de idenlificacién Tributaria {MIT).

Fotocopia de Registro de FUNDEMPRESA, cuando se fraie de EMpresas,

Fotacopia de registro de la Direccion Nacional de Cooperativas del Miristerio de Trabajo,

si se frala de cooperativas.

Fotocopia de la cédula de identidad. (Para personas individuales).

Poder Motariado del representante legal, cuando corrasponda.

g. Ceriificacion de la Caja Nacicnal de Salud de no lener al momento de su inscripeidn,
notas ce cargos ejecutoriados por retencicnes para la seguridad sccial de corte plazo,
mas el comprobante de pago de eslos apartas al primero o segundo semestra vencido,
SEgUN corresponda,

fr. Certificado de la Corparacién Minera de Bolivia de no tzner al mamento dz |z sclicitud,

adeudos pendientes por pago de cancn de arrendamientg por un periodo mayor a tres

meses, cuande corresponca,

oo o

/4

ARTICULD 42, (Inicio del Tramite).- El tramite para el registro en el SENARECOM, sera
electuado en forma personal o por el representante Legal, debidamente dcreditado, en gf
caso de empresas,

El tramite de Registro en el SENARECOM, se iniciara con la presentacién de la Solicitud de
Inscripeion ante una oficina del misma, acompafiada de todos los requisitos en un folder
debidamente foliada,

Frasentada la documenlacian requenda, se procederd a su revisicn v posteriormente se
amitira un infarme sobre el estado de la misma y el cumplimiento de los requisitos, Una ver
que s determine el cumplimiento de los requisitos v no habienda observaciones, se emitird
inmediatamente el Certilicado de Registro por el SINACOM,

Er case de ewistir observaciones, se devalvera la documentacian al solicitante.

ARTICULO 43. {El Farmulario de Inscripcién M-01).- El formulario requerira la siguignts
informacidn:

a. Dalos de la perscna natural o Juridica, NIT, documento de idantidad, nacional o
extranjera, parsoneria juridica, la derominacién o nembre completo de la empresa.

. Subseclor al que pertensce: ESTATAL, PRIVADO (grande, mediane, chico y artesanal),
MIXTO (Riesgo compartido), SOCIAL (Cooperativa ¥ comunitaria),

¢ Tipo de aclividad a la que se dedica:

.. Prospeccion, exploracién,  explolacién,  cencentracién,  fundicién, refinacién,
industrizlizacian, camercializacién intarna, exportacién

i Javeria: Manufactura, Industria, artesania, gemologia

i Vinculadas, proyectos, medio ambiznts, laboratorios y anzlisis, conlrol de calidad y
olros.

d. En caso de empresas nacionales, la ubicacién de la actividad v la direccién de su aficina,
indicanda el departamento, provingia, municipio, localidad o ciudad, ademas del teléfono
fijo o celular, correo electronica yo pagina web.

€. Encasode empresa extranjera, se deberd anctar el pais, el nombre de la casa matriz, de
su subsidiaria o representanle nacional, la direccian internacional, la ubicacion nacicnal
de la acliviced v la direccién de su oficina, indicande el departamanto, pravincia,
muricipio, localidad o ciudad teléfonos v correo elecirénico yio paging web.

ARTICULO 44. (Actualizacion del NIM).- Todos los aperadores mineros deberan actualizar
en farma anual el Mimero de Inscripcidn Minera ante el SENARECOM,

El tramite de actualizacian en el SENARECOM, se realizarg con en la fecha de fenacimiento
de la vigencia del Cerificado, no pudiendo efectusr aperacionss durante el perioda sin

actualizacidn.

5iel refraso fuera por mas de una gestion, se realizaran los pagos devengados

-correspondizntss a fas gestiones sin acluslizacién, no pudiende efectuar Qperaciones
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durants el periodo sin actualizacion,

Si el operador miners realizara operaciones de compra y venia de minerales sin haber
actualizado el NIM se aplicara lo dispuesto en el paragrafo llidel art. 15 del D.5.29165

ARTICULD 45, (Requisitos para la Actualizacién).- El cperadar minaro debara presentar
por escrite iz solicitud de aclualizacién, adjuntando en una carpela los  siguisntes
documentos;

Farmularic SEMNARECOM M-01, dekidamente llenado

Fotocopia del Mimero de [dentificacién Tributaria (NIT).

Folocopia de Regisire de FUNDEMPRESA, cuando COrresponda,

Folocopia de registro de la Direccion MNacional de Cooperativas del Ministerio de Trabajo,
s5i se rala de cooperativas.

Fatocopia de la cédula de identidad. Para personas individuales.

Foder Motariado del represantante legal, cuanda corresponda.

Comprobante de depdsito bancarie por cencepto de tramite de actualizacion de NI,
Cerificacion de la Caja Macional de Salud de no tener al memento de su inscripcion,
notas de cargo ejecutoriadas por retenciones para la seguridad social ce corlo plaza,
mas el comprobants de pago de astos aportes al primero o segunde semestre vencido,
segln comespanda.

Certificado de la Corporacion Minera de Belivia de no tener al momenio de la salicitud,
zdeudos pendienies por page de canon de arrendamiento por un perioda mayor a tres
meses, cuando correspoenda

CL!EZIC"D.'I

T T am

ARTICULD 48, (De la Verificacién de Documentacién).- Presenlada la solicitud, ¢l
SENARECOM verificara el cumplimiento de fos requisitos exigidos al operador.

Una ver presentada la documentacién requerida, para la actualizacion, se procedard a su
revisian,

En casc de haber cumplide con la presentacion de la docurmentacian redquerida, habar
cumplido con fodas sus obligacicnes con el Estado, y las instituciones con las cualzs el
SENARECOM tiene convenio, se procedera a la entrega del Certificado del NIM actualizado.

Si luego de verificar su estado en el SINACOM se detectaran formularios con datos falsos,
incorrectas o con observaciones, no se otorgard el NIM sing hasta la presentacion de los
cescarges que comespondan,

2 actualizacion emitida, serd firmada por el Responsable de la oficina del SENARECOM
donde se presente la solicitud.

Fr caso de que el cperador minere no haya cumplido con los requisitos exigidos, e
develvers la carpeta hasta que se subsane dichas cbheservaciones.

TITULOV
COMERCIALIZACICN DE MIMERALES

CARITULD |
DE L& COMERCIALIZACION INTERMNA

ARTICULO 47. [Definicidn).- La comercializacion interna s un procesc de compra v venta
de minerales y/o melales que realiza un aperador minero dentro del terriforic nacional,

ARTICULO 48. (Objeto del Control de la Comercializacién).- El Control de la
comercializacién tiene por objele establecer que tode acie de compra-venta de mineraies,
cuenie con los datos del mineral, datos del musstrec {cuando corresponda), la ley =l
mineral, -::cnxcnmus finos, tino de cambio del délar, el precio. También debera contener los
dalos re,latvu:a al calculo de la Regalia Mingra y otros aporles como la CNS, AFPs,
entendienda las particularidades de cada una de estas instituciones, asi coma a sus

groanizaciones matricas, el



b -

SENARECOM

Tiens el propasito de transparentar las operaciones de compra y venta y las relanciones pos
concepio de Regalia Minera, CNS y otros aperies rezlizados par o5 aperadoras.

ARTICULD 49. (Obligatoriedad).- Todos los operadores mineros, tienen la obligacidon de
lenar &l formulario MOZ de "Declaracion de Compra y Venta de Minerales” en cada
tramsaccion de comprafventa de minerales yio metales que realicen.

El comprador recabard los formularics M-02 en una cficina del SENARECOM anies de
cf=ctuar la transaccion, y coardinara la inspeccion fisica dei material durante 1a transaccian.

A efectos de verificacion de la informacion, & vendedor debe conservar una copia de los
formularios M-02 que consignan |as ventas realizadas.

ARTICULO 50. (Del Formulario de Declaracion de Compra y Venta de Minerales M-02).-
€1 farmulario k-02, para cada fransaccian, deberd conterer [a siguiente informacian:

Datas del comprador y vendedor.

Datos del mineral: namero de la concesion, nembre de la Mina, numera dal lote.
Dalos dal muesireo (cuande corrasponda): facha, kiles brutos, humedad, tara,
Datos de la transaccién: ley, contenidos finos, tipo de cambio del dalar, precio por
tonzlada métrica, importe dal lote, colizacion internacional.

g, FRegalia Minera {RI) y oiros aporles como & la CMS, AFPs y a 5US organizacienes
malrices,

ooTo

CAPITULD N
DE LAS EXPORTACIONES

ARTICULO 54, (Definicidn).- La exporiacion de minerales es un proceso de  wenta de
minerales wo metalas que realiza un operader minerc a fuera del terriorio nacianal.

CAPITULOD i _
MINERALES Y METALES COMPRENDIDOS EN LA COMERCIALIZACION

ARTICULO 52 (Minerales y Metales).- Los minerales y melales comprandidos an ¢l
presente reglamente 2stan clasificados de la siguiente manera:

Minerales preconceniradas y conceniradas.
Metales con primer grads de indusiriglizacion.
Metales con segunde grado de industrializacion,

La lista de los mineralas y metalss comprendidos en el presente reglamento s2 encuentran
an al Angxo 1.

CAPITULO Il _
REQUISITOS, PROCEDIMIENTOS Y VERIFICACION

ARTICULD 83, (Requisitos).- Las empresas del sector minero gque realicen aciividades de
exportacidn deben cumplir los siguigntes raguisitos:

Mumere de ldentificacion Minera (NiM)
Factura comercial (Dasificada).

Lista d& empague,

Cerificado de analisis quimice del mineral.
Farmutario M-03 debidaments llenado

m o0 o

 ARTICULO 84. (Procedimiento).- Cada exporacion de minerzles y metales debe cumplir

los pracadimientos eslablecidos en el Manual de F‘[-::cedimi_entc:-s-ﬁperaﬁws*aprobada por el
Directorio,

ARTICULD 55. (Verificacion).- El SEMARECOM tiene entre sus atribucionas el confrol de la
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comerciglizacion de minerales y metales tante en el mercado, interno como en las
exporlaciones. Por lo gue el SENARECOM tiene incluida dentro del procedimiento para las
axportaciones la foma de una mussira v el control de peso de los lotes de mineralas v
melales a exporiarse, con la finglidad de verificar la weracidad de la informacion
preporcicnada por los exportadoras.

TITULO V

CAPITULO |
CONVEMIDS, ARRENDAMIENTOS, APORTES ¥ OTROS

ARTICULO 56. (Convenios).- El SENARECOM suscribira convenios interinstitucionales con
el fin de facilitar infarmacidn sobre el pago de arendamientos, apories laborales, servicios
financieras v otros mediante el SINACOM.

ARTICULO 57, (Servicios Financieros).- El SEMARECCM podrd suscribir convenios
especiales con las instituciones dedicadas al financiamiento de proyectos mineros tales
come, FOMIN, FAREMIM v otros, para que los beneficiarios de esias instiluciones honren
cen regulanidad sus compromiscs financieros.

ARTICULD 58. (Aportes Gremiales).- El SENARECOM podrd suscribir convenios
especiales con las instiuciones que agrupan a los trabajaderes del sector minero fales
cama; FENCOMIM, CANALMIM v otros para el pago v control de aportes a sus respeclivas
institucicnes, sujeto a convenio especial.

ARTICULO 5. (Aportes a las Administradoras de Fondo de Pensiones).- Del mismo
moda el SENARECCM podra suscribir convenics con las AFP's con la finalidad de recaudar
fordos para el seguro de large plazo que bensficien directaments a los trabajadores de la
mineria chica ¥ cooperativistas mineros,

ARTICULO 60. {Aportes a la Caja MNacional de Salud).- E| SINACOM brindara también
informacion para controlar los aportes de los cooperativistas mineros v empresas de la
mineria chica a la Caja Macional de Salud los mismos que estardn sujetos a convenios
interinshiucionales. :

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

ARTICULO 1.~ {De la CANEB).- El Ministeric de Mineria y Metalurgia conformard un comité
de fransicion para gestonar la transferencia de funciones del tramite de exportacion para
productas del sector minere metallrgico, coordinando tarzas con la Cémara Nacional de
Exparladeres de Bolivia (CANEB) en un plazo ne mayar a 30 dias a partir de la aprobacién
del presente Reglamenia.

ARTICULD 2.- (Inicic de actividades).- El inicio de las aclividades del SENARECOM seré
gradual, inicianda &l proceso con la fase de registro de los operadores mineras, para luego
smpezar a confrolar las exportaciones v el mercado intermo. Para esle fin se elzborara un
plan de operasicnes de puesla en marcha del SENARECOM.
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ANEXO

MINERALES ¥ METALES SUJETOS A CONTROL

METAL

ESTADO

CARACTERISTICAS

Oro

MNativo

Amalgama
Freconcentrado
Concentrado
Precipitado

Bullon o barra fundida
Lingote refinado

Plata

| Minerales concentrados
| Minerales complejos
| Precipitados

Bullon o plata fundida
Flata pifia

e st

e

Minerales
Concentrados
Metalico

Minerales
Concentrados
Metalico

Minerales
Concentrados
Metilico
Aleaciones

Antimonio

| Tritdxidos

Mingrales
Concentrados

Regulo

Walfram

Minerales
Concentrados
Faratunsgtatos de NH4y
Metalico

Minerales
Concentrados

| Metélico
| Sulfato de Cobre




ESTADO

]

METAL , CARACTERISTICAS
' Bismuto Minerales - ’
Concentrados
. Metalico
Hierro Minerales
| Concentrados
Hierro esponja
' ) Arrabio )
Indio En clalguier estado
presente B
Renio En cualquier estado
. presente
' Tantalio Minerales
- Concentrados
' Boro | Ulexita sin procesar

Ulexita calcinada
Borax
Acido Borico

Piedras Preciosas

"Piedra Caliza

| De cualguier naturaleza

En cualquier estado |
_presente |

Niquel

Minerales

 Concentrados

Otros

‘ Cualquier producto
metalico o no metalico,
' no comprendido en esta

| lista



